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« All’Albo della Scuola
« Al sito web

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE "COMPETENZE PER LO SVILUPPO"
FONDO SOCIALE EUROPEO AVVISO Prot. n. AOODGAI/2373 del 26/02/2013 .

BANDO DI SELEZIONE TUTORS, REFERENTE PER LA

VALUTAZIONE E FACILITATORE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTE

il Bando Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo” -
2007ITO5IPO007 - finanziato con il FSE - Piano Integrato per 1’anno scolastico 2013-
2014 - circ. prot. n. AOODGAI/2373 del 26/02/2013;

la nota Prot. n: AOODGAI/8773 del 04/09/2013 riguardante precisazioni inerenti la
Razionalizzazione e il Dimensionamento degli Istituti Scolastici

la nota di autorizzazione del Piano Integrato presentato da questo Istituto Prot. n:
AOODGAI- 12250 del 27/11/2013el Ministero dell” Istruzione e della ricerca-
Dipartimento per la Programmazione Direzione Generale per gli Affari Internazionali

Uff. IV; AZIONE C1 Cod. C-I-FSE-2013-2714

il D.I. 01 febbraio 2001 n. 44 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo contabile delle Istituzioni scolastiche”;

la delibera del Collegio dei Docenti del 13/12/2013;
la delibera del Consiglio d’Istituto del 16/12/2013;
I'informativa resa alla RSU d’Istituto del 17/12/2013;

le Linee Guida e le norme per la realizzazione degli interventi nelle annualita
2011/2012;

L’attivita oggetto del presente documento riented Piano Integrato di Istituto, annualita 2013-20éd & cofinanziata dal Fondo Sociale
Europeo nell'ambito del Programma Operativo Neaior2007-2013 a titolarita del Ministero dell'lstiene, dell'Universita e Ricerca -
Direzione Generale Affari Internazionali - Ufficly!
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Il presente BANDO per

Art.1: Figure richieste e percorsi formativi

la selezione di
REFERENTE PER LA VALUTAZIONE

TUTOR INTERNI,

FACILITATORE E

per l'attuazione del PON specificato in oggetto,
annualita 2013/14. COD. C-1-FSE-2013-2714

Sono richieste figure di Tutor, Facilitatore e referente per la Valutazione, per coadiuvare
I'attuazione dei moduli formativi previsti dal PON specificato in oggetto, la cui articolazione in
obiettivi, azioni e moduli formativi si riporta nel prospetto che segue.

I Progetti da realizzare sono compresi nell'Obiettivo C: Migliorare i livelli di conoscenza e
competenza dei giovani Azione 1: Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave.

Titolo modulo

Ore

Competenze

Esperti Richiesti

Area delle lingue comunicazione in

Competenze in lingua

lingua madre 50 n. 1 Tutor d'aula
. . madre
Scrittura creativa
Area matematica C ¢
Competenza Matematica 30 ompetenze n. 1 Tutor d’aula
. . Matematica
La bottega dei numeri
Area matematica c ¢ n. 1 Tutor d'aula
Competenza Matematica 50 ompetenze
] ) Matematica
La bottega dei numeri
Area delle lingue -- Competenza nelle _ n. 1 Tutor d'aula
li . Competenze lingue
ingue straniere - Inglese 50 :
; ) straniere Inglese
Let's fly with english
Area delle competenze digitali n. 1 Tutor d'aula
C . e 1o . . Competenze
- Competenze digitali livello intermedio | 50 .
. Informatica
Catturati nella rete
Area delle competenze trasversali n. 1 Tutor d'aula
- Consapevolezza ed espressione 50 | Competenze trasversali
culturale
Tutti...in Scena
Area delle competenze trasversali n. 1 Tutor d'aula
- Consapevolezza ed espressione
culturale
Ciak si gira: in scena rispetto per 50 | Competenze trasversali

I'ambiente e legalita

L’attivita oggetto del presente documento rienteh Riano Integrato di Istituto, annualita 2013-20&d & cofinanziata dal Fondo Sociale
Europeo nell'ambito del Programma Operativo Neaior2007-2013 a titolarita del Ministero dell'lstiene, dell'Universita e Ricerca -
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Area delle competenze trasversali n. 1 Tutor d'aula
- Consapevolezza ed espressione
culturale
Crescere con la musica

50 | Competenze trasversali

Area scientifica n. 1 Tutor d’aula
Competenze Scientifiche Competenze Scientifiche
Vivo la scienza con coscienza

Facilitatore n. 1 Docente

Referente alla Valutazione n. 1 Docente

| corsi si svolgeranno in ore pomeridiane nellaesgell’Istituto, ed avranno termine il

- 31 agosto 2014 per tutte le azioni rivolte agli studenti (Obiettivo C );

La scansione temporale delle attivita sara formalizzata in un calendario predisposto dal Gruppo
Operativo di Progetto.

L'attivita e i compiti dei tutor, del facilitatore e del referente per la valutazione sono definiti dalle
“Disposizioni ed Istruzioni per |'attuazione dei Programmi Operativi Edizione ....."”, che gli aspiranti
sono tenuti a prendere in visione, reperibili su http://pon.agenziascuola.it/portale/index.php

Tutti gli operatori, a qualunque titolo coinvolti, dovranno:

- possedere competenze informatiche per operare autonomamente sul sito web dei Fondi
strutturali 2007/2013

- collaborare con l'esperto del modulo formativo per tutte le attivita previste (organizzative,
logistiche e didattiche);

- partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

- collaborare col Gruppo Operativo di Piano Integrato di Istituto (GOPIDI);

- espletare le attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di
esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario;

- predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze
acquisite, per ciascun allievo;

- coadiuvare il/i referente/i della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la
rilevazione delle competenze anche ai fini della certificazione finale interna ed esterna, ove
prevista;

- coadiuvare l'azione dell’animatore/facilitatore del Piano per quanto concerne Ia
documentazione di propria competenza;

- inserire in piattaforma tutto il materiale documentario di propria competenza;

- curare l'archiviazione di tutto il materiale cartaceo

Il tutor e tenuto allo svolgimento di tutti gli adempimenti relativi alle attivita segnalate e di quelle

ad esse collegate o riconducibili, in coerenza con quanto previsto dalle “"Disposizioni ed Istruzioni per
I'attuazione dei Programmi Operativi Edizione ....” e successive.
Art.2: Requisiti per la partecipazione e criteri di selezione

Possono partecipare alla selezione in qualita di Tutor d’aula/facilitatore e referente per la

valutazione coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:

1. Possesso di titoli culturali necessari all’espletamento dell’incarico;
2. Coerenza del curriculum personale con le caratteristiche del progetto formativo;
3. Pregresse esperienze professionali.

L’attivita oggetto del presente documento rienteh Riano Integrato di Istituto, annualita 2013-20&d & cofinanziata dal Fondo Sociale
Europeo nell'ambito del Programma Operativo Nad®r2007-2013 a titolarita del Ministero dell'lstione, dell'Universita e Ricerca -
Direzione Generale Affari Internazionali - Ufficl/
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Per la selezione degli aspiranti all’incarico si procedera alla valutazione dei Curricula Vitae e
all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dai candidati secondo i
criteri di seguito definiti:

Prerequisito: Capacita di gestione della piattaforma on line dell’Indire

Titoli Punti
Specifiche competenze ed esperienze relative alla|Punti 1 per ogni competenza ed
tematica esperienza certificate max punti 20
Competenze informatiche Un solo titolo punti 2

La comparazione dei Curricula Vitae sara curata dal Gruppo Operativo del Piano Integrato di
Istituto secondo la griglia di valutazione prodotta utilizzando i criteri suggeriti dal Collegio dei Docenti
e deliberati dal Consiglio d'Istituto.

Art.3: Domanda di partecipazione

La partecipazione alla selezione dei tutors/facilitatore/referente alla valutazione avviene mediante
presentazione di domanda al Dirigente Scolastico contenente I'esatta indicazione delle generalita
dell’aspirante. L'istanza va presentata sul modello allegato.

Alla domanda di partecipazione deve essere allegato Curriculum Vitae redatto secondo il modello
Europeo scaricabile all’indirizzo: http://www.progettoponscuola.it/cv_europeo.htm

Gli interessati dovranno far pervenire domanda all’Ufficio di Segreteria della scuola entro e non
oltrele ore 13,00 13 /01/2014.

Art.4: Formulazione graduatoria

Ad insindacabile giudizio del Gruppo Operativo del Piano Integrato di Istituto, tenuto conto dei
requisiti citati nell’art. 2 del presente bando, si provvedera alla formulazione della graduatoria di
merito. Sulla scorta di quest’ultima si provvedera all’individuazione delle figure da nominare nei vari
moduli. I risultati della selezione saranno pubblicati all’Albo della scuola. Gli incarichi saranno
attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

Art.5: Rinunzia e surroga
In caso di rinunzia alla nomina di tutor si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di

merito di cui all’art. 4.

Art.6: Incarichi
L’attribuzione avverra tramite affidamento di incarico. La durata dell’incarico sara determinata in ore
effettive di prestazioni lavorative.

Art.7: Pubblicizzazione
Il presente avviso viene reso pubblico mediante:

- Affissione all’albo della scuola;
¢ Comunicazione interna al personale dei docenti;
+ Al sito web

L’attivita oggetto del presente documento rienteh Riano Integrato di Istituto, annualita 2013-20&d & cofinanziata dal Fondo Sociale
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INFORMATIVA PRIVACY

Con la presente clausola I'Istituto Comprensivo “"Novio Atellano” di Frattaminore (Na) dichiara che il
trattamento dei dati personali e/o sensibili forniti sara effettuato in conformita all’art.11 comma 1 lettere
da a) ad e) del DLgs 196/03. Inoltre, ai sensi dell’art.13 del DLgs 196/03 comma 1 lettere da a) ad f),
IIstituto Comprensivo “"Novio Atellano” di Frattaminore (Na) dichiara che il trattamento sara
effettuato con lo scopo di adempiere su esplicite richieste nonché per fini istituzionali propri della Pubblica
Amministrazione; che il trattamento potra effettuarsi con o senza l'ausilio di mezzi elettronici o comunque
automatizzati, nel rispetto delle regole di riservatezza e di sicurezza previste dalla legge e/o da
regolamenti interni, compatibili con le finalita per cui i dati sono stati raccolti; che il conferimento dei dati
ha natura in parte facoltativa e in parte obbligatoria e l’'eventuale, parziale o totale rifiuto di rispondere
comportera o potra comportare per questo istituto I'impossibilita di adempiere alle richieste; che i dati
raccolti non saranno comunicati a terzi se non nei casi previsti od imposti dalla legge e secondo le
modalita in essa contenute; che si potranno esercitare i propri diritti in conformita a quanto prescritto
negli artt. da 7 a 10 del DLgs 196/03; che il Titolare del trattamento dei dati é I'Istituto Comprensivo
"Novio Atellano” di Frattaminore (Na) con sede in Via Sant’Arpino, 25 — 80020 - Frattaminore (NA)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Emilia Treccagnoli
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Al Dirigente Scolastico
Dell'lstituto Comprensivo
“Novio Atellano”
Via Sant’Arpino, 25
80020 — Frattaminore ( Na )
[l/La sottoscritto/a aado/ il
CF residente a nvia i n.
Tel. ,

Consapevole delle responsabilita penali e dellaadietza da eventuali benefici acquisiti in caso di
dichiarazioni mendaci, sotto la propria respon#abil

CHIEDE

di partecipare alla selezione per l'attribuzione d#'incarico di tutor/referente per la valutazione
[facilitatore, per I'attuazione degli interventi formativi previsti nel Piano Integrato d’Istitutper
I'annualita 2013/2014.COD.C-1-FSE-2013-2714

Obiettivo C azione 1: Interventi innovativi perdeomozione delle competenze chiave, in particcdatie
discipline tecnico-scientifiche, matematica, lingoadre, lingue straniere.

Tutor- 50 h- MODULO "“Scrittura Creativa ™

Tutor - 30 h- MODULO ™ La bottega dei numeri”

Tutor - 50 h- MODULO " La bottega dei numeri ”

Tutor- 50 h- MODULO " Let's fly with english ”

Tutor- 50 h- MODULO "“Ciak si gira: in scena rispetto per I'ambiente e legalita "

Tutor- 50 h- MODULO “Catturati nella rete "

Tutor- 50 h- MODULO "“Tutti...in Scena ™

Tutor- 50 h- MODULO “Crescere con la musica "

Tutor- 30 h- MODULO “Vivo la scienza con coscienza *
Referente per la valutazione - Obiettivo C azione 1.

O Facilitatore — Obiettivo C azione 1.

A corredo dell'istanza si allega:

\

e Curriculum vitae in formato europeo
Data

Firma
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