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ALLEGATO 3 

 

Dichiarazione riassuntiva titoli posseduti 

Al Dirigente Scolastico 

Istituto Comprensivo  

“Novio Atellano” - Frattaminore 

 

Il/la sottoscritto/a…………………………………………………………………………...………… 

nato/a a ………………………………………………. (_____) il ………………………………….. 

residente a………………… (_____) in Via ………………………………………………… n ….…  

email……………………………………… Tel ………………………………………………………  

C.F…………………………………………. P.IVA …………………………………………………. 

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, 

richiamate dall’art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000 

DICHIARA 

di aver diritto ai seguenti punteggi: 

 

descrizione Fino ad un 

massimo di punti 

Parte riservata 

all’interessato 

PUNTI 

Parte riservata 

alla 

Commissione 

PUNTI 

Laurea specifica conseguita con il 

vecchio o nuovo ordinamento 

(laurea magistrale) 

110  e lode punteggio 20 

110 punteggio 15 

da 109 a 100 punteggio 10 

fino a 99 punteggio 5 

MAX. punti 20 

 

  

Altra laurea pertinente e/o coerente 

con le professionalità richieste (punti 

5 per altra laurea) 

MAX. punti 5 

 

  

Corsi di perfezionamento di durata 

annuale relativi alla psicologia dello 

sviluppo (es. psicopatologie dello 

sviluppo, psicologia scolastica, 

gestione e intervento con i BES, 

ecc.) 2 punti per un titolo, 4 per due 

titoli (massimo) 

MAX. punti 4 
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Master Universitari di Primo Livello 

relativi alle problematiche dello 

sviluppo psicologico (es. 

psicopatologie dello sviluppo, 

psicologia scolastica) 

 3 punti per un titolo, 6 per due titoli 

(massimo) 

MAX. punti 6 

 

  

Master Universitari di Secondo 

livello nell'ambito della 

psicopatologia dell'apprendimento 

scolastico e delle problematiche 

inerenti la psicologia dello sviluppo 

(es. psicopatologie dello sviluppo, 

psicologia scolastica  

5 punti per un titolo, 10 per due più 

titoli (massimo) 

MAX. punti 10 

 

  

Titolo di Specializzazione in 

Psicoterapia OPPURE Dottorato di 

Ricerca in Psicologia  (10 punti ) 

MAX. punti 10 

 

  

Punteggio titoli culturali MAX. punti 55 

 

  

Contratti per attività di Sportello 

d'ascolto scolastico documentati e 

retribuiti di almeno 40 ore annue 

(anno scolastico), 

indipendentemente dal numero di 

scuole in cui si opera 

 da 1 a 2 anni: 6 punti, da 3 a 5 anni: 

12 punti, oltre 5 anni: 20 punti 

MAX. punti 20 

 

  

Attività di formatore/conduttore di 

laboratori o corsi di formazione  di 

almeno 6 ore con accreditamento del 

Ministero dell'Istruzione, per conto 

di associazione o di enti 

2 punti per ogni corso,  max 10 punti 

MAX. punti 10 

 

  

Attività di formatore/conduttore di 

laboratori o corsi di formazione di 

almeno 6 ore, per conto di singole 

Istituzioni scolastiche o di reti di 

scuole 

1 punto per ogni corso,  max 5 punti 

MAX. punti 5 

 

  

Attività di consulenza e 

collaborazione con le istituzioni 

MAX. punti 4 

 

  



 3 

scolastiche a supporto dei processi di 

inclusione con particolare riguardo 

alla redazione dei PEI per gli alunni 

con disabilità e dei PDP per gli 

alunni con DSA, per ogni anno 

scolastico indipendentemente dal 

numero di scuole in cui si opera 

1 punto per ogni anno di attività, 

max 4 punti 

Pubblicazioni in ambito 

psicologico/educativo 

(2 punti per pubblicazione su riviste 

scientifiche) 

MAX. punti 6 

 

  

Punteggio titoli professionali MAX. punti 45   

Totale punteggio MAX. punti 100   

 

(luogo e data)………………………………………….. 

 

IL DICHIARANTE………………………………………….. 

 

 

NOTA 

Condizioni di partecipazione alla selezione (art. 2.2 del Protocollo  d’intesa tra il Ministero 

dell’Istruzione e il Consiglio Nazionale dell’Ordine dei Psicologi del 16/10/2020) 

 

a) tre anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico, 

documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative 

pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore; 

 b) impossibilità, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire 

rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con il 

personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali 

prestano il supporto psicologico 


