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Oggetto: Decreto costituzione GLO {Gruppo di Lavoro operativo per Inclusione} a.s. 2021/2022

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA [a Legge n. 104/1992 “Legge-guadro per I'assistenza, l'integrazione sociale e i diritti delle persone in
situazione di handicap” (art. 15 ¢. 2);

VISTO il D. Lgs n. 297/1994 “Testo Unico delie disposizioni legislative in materia di istruzione” {art. 317 c. 2}
VISTO it D.P.R. n. 275/1999 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche,
ai sensi dell*art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 597;

VISTE le Linee guida per Vintegrazione scolastica degli alunni con disabilita dei 4 agosto 2002 n. 4274,

VISTA |a Direttiva Ministeriale 27 dicembre 2012 “Strumenti d’intervento per alunni con bisogni educativi
speciali e organizzazione territoriale per 'inclusione scolastica - Indicazioni operative” e Ia successiva Circelare
Ministeriale n. 8 del 6/3/2013;

VISTA la Legge n. 107/2015 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per i riordino
delle disposizioni legistative vigenti”;

VISTO il D. 1gs n. 66/2017, Decreto attuativo L 107/2015;

VISTO il D. 1gs n. 96/2019 “Disposizioni integrative e correttive al decreto jegisiativo 13 aprile 2017, n. 66,
recante: «Norme per |a promozione dellinclusione scolastica degli studenti con disabilita, a norma dell*articolo
1, commi 180 e 181, lettera ¢, della legge 13 luglio 2015, n. 107%;

VISTO 1l D. M. n. 182/2020 “Adozione dei modelic nazionale di piano educativo individualizzaio e delle
correlate linee guida, nonché modalith di assegnazione delle misure di sostegno agli alunni con disabilita, ai
sensi dell’articolo 7, comma 2-ter del decreto legislativo 13 aprite 2017, n. 66" ;

VISTA |2 nota del Ministero deli’Istruzione n, 40 del 13/01/2021 “Modalita per I'assegnazione delle misure di
sostegno e nuovo modello di PEL ai sensi dell’ Art. 7, comma 2-ter del decreto legislativo 66/2017. Decreto del

Ministro dell’istruzione 29 Dicembre 2020, n°182;



DECRETA

Art. 1 - costituzione del Gruppo di Lavore Operativo per linciusione
Presso V'1.C. Novio Atellano & costituito il GLO per Pinclusione scolastica dei singoli alunni con accertata

condizione di disabifita.

Art. 2- composizione de Gruppe di Lavoro Operativo per Finclusione

il GLO & composta dal team dei docenti contitolari della classe/sezione o dal consiglio di classe ed & presieduto
dal Dirigente Scolastico o da un suo delegato.

Partecipano al GLO i genitori dell’alunno con disabilita o chi ne esercita la responsabilita genitoriale, e figure
professionali specifiche interne, se presenti {psicologo, psicopedagogista, docente referente per le atiivit di
Inctusione e i collaboratori scolastici che coadiuvano neil’assistenza di base) ed esterne alf'istituzione scolastica
{V’assistente all’autonomia, "assistente alla comunicazione, un rappresentante def GIT territoriaiel.

Partecipa un rappresentante dell’UVM dell’ASL di residenza deli’alunno o deli’ASE nel cui distretto si trova la
scuola, appositamente designato dal Direltore Sanitario della stessa.

H Dirigente Scolastico pud autorizzare, ove ufficialmente richiesto, la partecipazione di non pit di un esperto
indicato dalla famiglia. La suddetta partecipazione ha valore consultive e non decisionale.

Il GLO & validamente costituite anche nel caso in cui nen tutte le sue camponenti abbiano espresso ka propria
rappresentanza.

Al componenti del GLO non spetta alcun compenso, indennita, gettone di presenza, rimborso spese e

qualsivoglia altro emolumento.

Art, 3 = Funzioni del GLO

- Elabora ed approvail PEl con il necessario supporto del’UVM {D.M. n. 182/2020) e tenendo in massima
considerazione ogni apporto fornito da coloro che sono ammessi allg partecipazione ai suoi lavori,
motivando le decisioni adottate in particolare quando esse si discostano dalle proposte formulate dai
soggetti presenti (D.M. n. 182/2020).

- |i PE! tiene conto dell’accertamento della condizione di disabilita in eta evolutiva ai fini delf’ inclusione
scolastica e del Profifo di Funzionamento, avendo particolare riguardo ali’indicazione dei facilitatori e
delle barriere, secondo la prospettiva bio-psico-sociale aila base dellz Classificazione ICF dell’OMS. Ha
durata annuale ed & redatte a partire dalia scuola delfinfanzia. Esplicita ie modalita di verifica e i criteri
di valutazione rispetto alla progettazione individualizza, gli interventi di inclusione svalti dai dacenti in
classe e in progetti specifici, nonché gli interventi di assistenza igienica e di base del personale ausiliario
e la propesta delie risorse professionali relative all’assistenza educativa, alt’autonomia e all’assistenza

alla comunicazione dell’alunno (D.M. n. 182/2020).

- Verifica il processo di Inclusione ed apporta eventuali modifiche al PEl in itinere se & necessario.

- Flabora il PEl provvisorio per gli alunnt certificati durante 'anno scolastico e per T nuovi iscritti, dove
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propone il numero delle ore di sostegno e delle altre misure di supporto per Vanno scolastico

SUCCEsSivO,

Art. 4 — Funzionamento dei GLO
- Per 'elaborazione, 'approvazione e la sottoscrizione del PEL: if GLO si riunisce entro il 30 giugno per fa
redazione e firma del PEl prowisorio ed entro il 31 ottobre per il PEI definitivo, attenendosi
scrupolosamente alla modulistica ministeriale.
Rispetto alla componente docenti, il PE! provvisoric degli alunni iscritti e frequentanti & redatto dal GLO
come da art. 2 del presente Decreto.
It PF! provvisorio degli alunni di huova iscrizione & redatta dal GLO composto da tutti | docenti della classe
assegnata e dal docente Funzione Strumentale per FInclusione; qualora non possa essere assegnata |a
sezione/classe entro il mese di giugne, il PEI provvisorio sara compitato dal GLO individuato dal DS ed
ufficializzato con apposita circolare.
- Per la verifica del processo di inclusione, il GLO si riunisce nel mese di maggio.
- Per la proposta di quantificazione delle ore di sostegno e di altri supporti necessari per sviluppare il
pracesso di inclusione relativo all’anno scolastico successivo: il GLO si riunisce entro if 30 giugno.
Le riunioni del GLO sone fissate in orario scolastico, in arari hon coincidenti con fe lezioni, salvo motivata
necessita. Possono svolgersi anche a distanza, in modalita telematica.
Il GLO & convocato dal DS o da un suc delegato e con preavviso per consentire la pilt ampia partecipazione.
Burante la riunione del GLO & redaito un apposito verbale dal segretario, di volta in volta individuato tra i

docenti presenti e poi firmato dal Presidente.




