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PROT. 2133/06-02 del 06/09/2021 

 

DETERMINA A CONTRARRE CON AFFIDAMENTO DIRETTO ESPERTO 

ESTERNO  
 

PREMESSO che si rende necessario reperire un esperto esterno per il corso di formazione in 

modalità telematica rivolto ai lavoratori di questo Istituto Scolastico per l’a.s. 2021/2022, 

relativo agli adempimenti tecnici richiesti per il rischio COVID-19 e la predisposizione delle 

planimetrie ed assistenza nella definizione dei percorsi e presidi COVID-19; 

VISTO il D.P.R. 275/99 in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il D.lgs. 81/2008 T.U. sulla salute e sicurezza sul lavoro; 

VISTO il D.I. 28 Agosto 2019 n. 129 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107; 

VISTO l’art. 7 c. 6 del D.gls. 165/2001 e s.m.i. che prevede che le istituzioni scolastiche per 

specifiche esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, possono conferire 

incarichi individuali con contratti di lavoro autonomo, ad esperti esterni di provata 

competenza, forniti dei prescritti requisiti tecnico professionali; 

VISTO l’art. 32 c. 2 del D.lgs. 50/2016 relativo alle fasi dell’affidamento diretto; 

VISTI gli art. 80 del D.lgs. 50/52016 in materia di esclusione dell’operatore economico in assenza 

dei requisiti di ordine generale, e l’art. 85 del D.lgs. 50/52016 che disciplina il Documento di 

Gara Unico Europeo (DGUE); 

VISTO l’art. 36 c. 2 del D.lgs. 50/2016 in materia di procedure di affidamento diretto di servizi e 

forniture sotto soglia di importo inferiore a 40.000 € e l’art. 34 del D.I. 44/2001 se ed in quanto 

compatibile; 

VISTO l’art. 37 c. 1 D.lgs. 50/2016 in materia di aggregazioni e centralizzazione delle committenze, 

che prevede l’avvio di procedure autonome di fornitura di beni e servizi di importi inferiori a 

40.000 € anche senza la qualificazione necessaria di cui all’art. 38 del predetto D.lgs. 50/2016; 

VISTO l’art. 95 del D.lgs. 50/2016 in materia di criteri di aggiudicazione della gara, che può essere 

effettuata con il criterio del prezzo più basso per le forniture di beni e servizi di importo 

inferiore a 40.000 €; 

VISTO l’art. 1 c. da 494 a 517 della L. 208/2015 in materia di acquisti della P.A.; 

mailto:naic8e200n@istruzione.it
mailto:naic8e200n@pec.istruzione.it


TENUTO CONTO che il Dirigente Scolastico, con indagine conoscitiva diretta ha verificato che 

all’interno dell’Istituzione Scolastica non è presente personale in possesso dei requisiti 

professionali e/o dell’esperienza per svolgere l’attività oggetto della presente determina; 

TENUTO CONTO del curriculum vitae dell’esperto esterno attestante le competenze maturate e le 

esperienze professionali necessarie allo svolgimento del corso di formazione di cui alla 

presente determina, dell’Ing. Giovanni Pastore individuato quale formatore qualificato in 

materia di sicurezza sul lavoro ai sensi del D.I. 06/03/2013, iscritto all’Ordine Professionale 

degli Ingegneri della Provincia di Salerno; 

VISTO il preventivo del 26/08/2021 presentato a codesta Istituzione Scolastica dall’Ing. Giovanni 

Pastore; 

CONSIDERATO che il CIG che identifica la presente fornitura è Z90330A506; 

 

DETERMINA 
 

1. che le premesse costituiscono parte integrante del presente provvedimento; 

2. di individuare quale criterio di scelta del contraente l’affidamento diretto dell’incarico; 

3. di affidare all’Ing. Giovanni Pastore la consulenza tecnica per la fornitura del servizio 

relativo al corso di formazione “Piano scuola a.s. 2021-2022” relativo agli adempimenti 

tecnici richiesti per il rischio Covid-19 19 e la predisposizione delle planimetrie ed assistenza 

nella definizione dei percorsi e presidi COVID-19; 

4. di fissare quale corrispettivo, per il corso di formazione sopra menzionato, omnicomprensivo 

di obblighi previdenziali e fiscali l’importo di 1.319,55 €; 

5. di impegnare per le finalità di cui sopra, la somma di 1.319,55 € omnicomprensivo di obblighi 

previdenziali e fiscali, a carico del Programma Annuale E.F. 2021 all’aggregato di spesa 

P/04/01 “Progetto Formazione e aggiornamento del personale” 

6. che ai sensi dell’art.31 del D.Lgs.18 aprile 2016, n.50 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 

1990, il Responsabile del procedimento è il DSGA Carandente Immacolata. 

 

 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Luisa Dina MOTTI 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

dell’art. 3 comma 2 - D.L.gs. n. 39/1993 

 


