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Modello A 

 
 

 
 

Istituto Comprensivo “ Novio Atellano” 

Via Sant’Arpino, 25-80020- Frattaminore – Napoli – Fax/Tel.081-8313283 
@-mail: naic8e200n@istruzione.it p.e.c.: naic8e200n@pec.istruzione.it 

web site : www.atellanofrattaminore.gov.it 
 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 2999 del 13/03/2017 “Orientamento formativo e rio-

orientamento”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE).  Asse I – Istruzione – Fondo Sociale 

Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.1 – Azione 10.1.6: azioni di orientamento, di continuità, e di sostegno 

alle scelte dei percorsi formativi, universitari e lavorativi. Sottoazione  10.1.6A             

 

Prot. ________________            Frattaminore, ___/___/_____ 

Al Dirigente Scolastico 
dell’ Istituto Comprensivo “ Novio Atellano “                                       

di Frattaminore (NA) 
                                                                                                                                                               

Il/la sottoscritto/a_________________________________________ nato/a a_________________ 
 
il ________________   codice fiscale ________________________________________________ 
 
Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione: 
 
Via_________________________________ C.A.P.____________ Città_____________________ 
 
Telefono ______________________________ Email ____________________________ 

 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico di TUTOR 
 

 
 nel Progetto: “…per un cambiamento consapevole!” Codice identificativo : 110.1.6A-FSEPON-CA-2018-269  

   
Modulo : _______________________________________________ 
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLE CERTIFICAZIONI 

(art. 46 e 47 del d.p.r. n. 445/2000) 
 
 

Il/La sottoscritto/a,………………………………………………………………………………., preso atto dei contenuti 
del Bando di Selezione, consapevole della responsabilità penale e della decadenza di eventuali 
benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara, sotto la propria responsabilità, quanto 
segue (cancellare la voce che non interessa): 
 
di essere cittadino___________________ 
 
     di godere dei diritti politici 
 
     di non aver subito condanne penali 
 
 ovvero di avere subito le seguenti condanne penali 
_______________________________________________________________________________ 
 
     di non avere procedimenti penali pendenti, 
 
 ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti   
_______________________________________________________________________ 
 
Dichiara inoltre che non sussistono cause di incompatibilità a svolgere l’incarico indicato 

 
Allegata alla presente: 

1) curriculum vitae modello europeo;  
2) Modello B debitamente compilato nella parte relativa all’Autovalutazione 

 
Il/la sottoscritto/a si impegna a svolgere l’incarico senza riserve rispettando le indicazioni 
dell’Istituto. 
 
Il/la sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lg.vo n. 101/2018 
 
Data___________________________                                                                                  Firma 
                                 ___________________________    
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  La figura del  tutor d’aula: funzioni 
Il tutor facilita i processi di apprendimento degli allievi e collabora con gli esperti nella conduzione 

delle attività formative; è indispensabile che sia in possesso di titoli e di specifica competenza 

relativa ai contenuti del modulo. Il Tutor, in particolare: - predispone, in collaborazione con 

l’esperto, una     

programmazione dettagliata dei contenuti del progetto , che deve essere suddiviso in moduli 

corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire; - cura la completa iscrizione dei 

destinatari in GPU, dove specifica le date del calendario delle lezioni, scarica il foglio firme 

ufficiale giornaliero e provvede alla raccolta di tutte le firme dei partecipanti , compresa la propria e 

quella dell’esperto;  - accerta l’avvenuta compilazione dell’ anagrafica dei corsisti e degli strumenti 

di monitoraggio e di avvio in caso di modulo rivolto ad adulti (ad es. personale docente), compila 

direttamente l’anagrafica dei corsisti, acquisendo le informazioni necessarie unitamente alla 

liberatoria per il trattamento dei dati, nonché gli strumenti di monitoraggio e di avvio in caso d i 

modulo rivolto agli allievi; - cura in tempo reale il registro delle presenze in GPU, monitorando la 

riduzione dei partecipanti soprattutto i n relazione al numero previsto; - cura il monitoraggio fisico 

del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata; - mantiene il contatto con i 

Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta dell’intervento sul curri 

colare anche utilizzando gli strumenti di monitoraggio previsti in GPU; 

 - svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione e compiti 

di collegamento generale con la didattica istituzionale; 

 - partecipa con gli esperti alla valuta zione / certificazione degli esiti formativi degli allievi. L a 

partecipazione alle riunioni relative al modulo di sua competenza è parte integrante del suo incarico. 

Rientrano nella figura del tutor le figure di supporto alla formazione e/o alla gestione d'aula; 

pertanto, a seconda della tipologia d’intervento, la figura del tutor può essere riferita: - all’aula (in 

caso di attività corsuale “frontale”); - alla formazione aziendale (per interventi formativi in costanza 

di rapporto di lavoro); - alla formazione a distanza (in caso di azioni formative nelle quali il 

momento dell’insegnamento è spazialmente e/o temporalmente separato da quello 

dell’apprendimento).   
 

 

 


