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SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

Avviso finalizzato all’individuazione di docenti per il conferimento di incarichi nell’istituzione

scolastica, ai sensi dell’art. 1, commi da 79 a 82 della legge 107/2015 e della nota Miur 2609 del
22/07/2016 — SCUQOLA SECONDARIA

INDIVIDUAZIONE N.1 DOCENTE SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO
GRADO- POSTO COMUNE- (CATTEDRA) - (CLASSE DI CONCORSO
A345)- CASALE LOREDANA

Prot. n°2351/07-01-11 agosto 2016

Facendo riferimento all'Avviso Pubblico Prot n°2287/07-01 del 05/08/2016,
finalizzato alla individuazione di docenti di Scuola Secondaria di primo grado
(classe di concorso A345) per la copertura di n. 2 (due-1 Cattedra-1 COE) posti
vacanti e disponibili, corrispondenti ai criteri individuati dal Dirigente

Si rende noto

che in data odierna ¢ stata accettata formalmente dalla docente CASALE
LOREDANA, NATA A NAPOLI IL 24/09/1973, la proposta di incarico triennale
presso questa istituzione scolastica a partire dal 01/09/2016.

Pertanto alla data odierna risulta coperto il posto (CATTEDRA) precedentemente
vacante ¢ disponibile

Si allega alla presente comunicazione, la dichiarazione dl/ssen;a di incompatibilita
con la docente CASALE LOREDANA m %\

II D1r1gente Sc stico

Dott ssa Emilia Txlz/ ﬁ’ noli
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Al sensi dell’art.1, comma 81, della L. 107/2015
DICHIARA
l'assenza di cause di incompatibilita derivanti da rapporti di coniugio, parentela o

affinita, entro il secondo grado, con la docente CASALE LOREDANA individuata
come destinataria di incarico triennale su posto comune-(classe di concorso A345).




