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(Uscita)

Scuola primaria
Patto educativo di corresponsabilita scuola-famiglia

Premessa

La scuola é una risorsa fondamentale in quanto luogo di crescita civile e culturale. Per una piena
valorizzazione della persona occorre un'alleanza educativa tra alunni, docenti e genitori, per fare
acquisire non solo contenuti e competenze, ma anche valori tesi a sviluppare la responsabilita
personale, la collaborazione e la gestione di eventuali conflitti. Un'educazione efficace dei giovani e
il risultato di un‘azione coordinata tra famiglia e scuola, nell'ottica della condivisione di principi e
obiettivi,per favorire il dialogo e il confronto suggerendo le strategie per la soluzione dei problemi.
Tutti i componenti (insegnanti, genitori,studenti) devono impegnarsi a sviluppare un atteggiamento
sereno, positivo e propositivo nei confronti della scuola per evitare di creare conflitti, pregiudizi e
disinteresse nei confronti di questa istituzione. Occorre che scuola e famiglia, ciascuna nel rispetto
del proprio ruolo, siano sempre collaborative, mai antagoniste e costruiscano cosi un'importante
alleanza formativa. Il Patto Educativo vuole rendere esplicite quelle norme che facilitano il buon
andamento dell'lstituto nel rispetto dei diritti e delle liberta di ciascuno.

La scuola si impegna a:

fornire una formazione culturale e professionale qualificata, aperta alla pluralita delle idee, nel
rispetto dell'identita di ciascuno studente;

offrire un ambiente favorevole alla crescita integrale della persona, garantendo un servizio didattico
di qualita in un ambiente educativo sereno e sicuro, favorendo il processo di formazione di ciascuno
studente, nel rispetto dei suoi ritmi e tempi di apprendimento;

offrire iniziative concrete per il recupero di situazioni di ritardo e di svantaggio, al fine di favorire il
successo formativo e combattere la dispersione scolastica oltre a promuovere il merito;

favorire la piena integrazione degli studenti diversamente abili, promuovere iniziative di
accoglienza e integrazione degli studenti stranieri, stimolare riflessioni e attivare percorsi volti al
benessere e alla tutela della salute degli studenti;

sensibilizzare gli alunni, i genitori e tutto il personale della scuola sui fenomeni di bullismo e cyber
bullismo, favorendone la conoscenza;

garantire la massima trasparenza nelle valutazioni e nelle comunicazioni mantenendo un costante
rapporto con le famiglie.

Lo studente si impegna a:


http://www.atellanofrattaminore.gov.it/



frequentare regolarmente le lezioni, rispettare i tempi programmati per il raggiungimento del
proprio percorso formativo impegnandosi in modo responsabile nell'esecuzione dei compiti
richiesti;

partecipare con la dovuta attenzione alle lezioni;

mantenere in ogni momento della vita scolastica un comportamento educato e corretto, rispettando
le persone e i diritti di ciascuno;

utilizzare correttamente le strutture, i macchinari e i sussidi didattici e comportarsi in modo da non
arrecare danno al patrimonio della scuola;

acquisire consapevolezza dei propri diritti-doveri e rispettare quanto indicato nel regolamento
d'istituto.

chiedere aiuto ai docenti e al personale della scuola, denunciando eventuali azioni di bullismo e
cyberbullismo di cui egli sia vittima o spettatore;

La famiglia si impegna a:

valorizzare I'istituzione scolastica, instaurando un positivo clima di dialogo, nel rispetto delle scelte
educative e didattiche condivise, oltre ad un atteggiamento di reciproca collaborazione con i
docenti;

garantire la costante frequenza del proprio figlio alle lezioni, controllandone I'impegno nello studio
e sollecitandone il rispetto dell'ambiente scolastico;

controllare quotidianamente il diario o il quaderno delle comunicazioni e firmare gli eventuali
avvisi;

compilare tempestivamente sul libretto le giustificazioni per le assenze;

rendersi disponibile per la collaborazione e per il dialogo educativo nel caso di convocazioni o
incontri richiesti dalla scuola o dalle famiglie stesse;

- accogliere le richieste di aiuto provenienti dai propri figli o dai compagni di questi eventualmente
vittime di episodi di bullismo e cyberbullismo, informandone la scuola e collaborando con essa
nell’azione educativa di contrasto;

discutere, presentare e condividere con i propri figli il patto educativo sottoscritto con I'Istituzione
scolastica

In merito alle misure di prevenzione, contenimento e contrasto alla diffusione del
SARS-CoV-2 e della malattia da coronavirus COVID-19,

L’Istituzione scolastica si impegna a:

1. Realizzare tutti gli interventi di carattere organizzativo, nei limiti delle proprie competenze
e con le risorse a disposizione, nel rispetto della normativa vigente e delle linee guida
emanate dal Ministero della Salute, dal Comitato tecnico-scientifico e dalle altre autorita
competenti, finalizzate alla mitigazione del rischio di diffusione del SARS-CoV-2;

2. Organizzare e realizzare azioni di informazione rivolte a all'intera comunita scolastica e di
formazione del personale per la prevenzione della diffusione del SARS-CoV-2;

3. Impartire specifiche istruzioni (sulla base delle indicazioni del CTS) per la corretta
igienizzazione/sanificazione dei locali;

4. Definire il setting d’aula in modo da garantire il distanziamento prescritto;

5. Affiggere cartelli in prossimita delle postazioni di uso comune per consigliarne
l'igienizzazione prima e dopo I'uso;



6. Definire, in relazione alle condizioni di contesto, tempi e modi di aerazione dei locali
durante le lezioni;

7. Mettere a disposizione detergenti igienizzanti;

8. Eseguire misurazione , a campione, della temperatura corporea degli alunni durante
I'ingresso nei locali scolastici;

9. Predisporre cartellonistica e segnaletica da affiggere nei vari ambienti scolastici;

10. Predisporre indicazioni per 'ordinato ingresso a scuola, e per gli spostamenti interni ai
locali scolastici, anche mediante affissione di specifiche indicazioni e/o di segnalazioni a terra.
11. In relazione al rischio di contagio ed alle possibili azioni di prevenzione, promuovere
azioni di formazione e informazione - frequente e diffusa - del personale scolastico, degli
alunni e delle famiglie;

12. Offrire iniziative in presenza e a distanza per il recupero degli apprendimenti e delle altre
situazioni di svantaggio determinate dall’emergenza sanitaria;

13. -Intraprendere azioni di formazione e aggiornamento del personale tutto, in tema di
competenze informatiche e didattica integrata, al fine di implementare e consolidare pratiche
didattiche a supporto della didattica a distanza, utili anche nei periodi di emergenza sanitaria,
a supporto degli apprendimenti delle studentesse e degli studenti;

14. Intraprendere iniziative di alfabetizzazione digitale a favore delle studentesse e degli
studenti al fine di promuovere, sviluppare un uso efficace e consapevole delle nuove
tecnologie nell’ambito dei percorsi personali di apprendimento;

15. Mettere a disposizione degli studenti meno abbienti dispositivi in comodato d’uso
(notebook, tablet, router, schede SIM) secondo le disponibilita della scuola, in caso di
sospensione delle attivita in presenza

16. Garantire la massima trasparenza negli atti amministrativi, chiarezza e tempestivita nelle
comunicazioni, anche attraverso l'utilizzo di strumenti informatici, garantendo il rispetto
della privacy;

La famiglia si impegna a:

1. Prendere visione del Regolamento recante misure di prevenzione e contenimento della
diffusione delSARS-CoV-2 e del Regolamento per la didattica digitale integrata dell’Istituto e
informarsi costantemente sulle iniziative intraprese dalla scuola in materia;

2. Condividere e sostenere le indicazioni della scuola, in un clima di positiva collaborazione, al
fine di garantire lo svolgimento in sicurezza di tutte le attivita scolastiche;

3. Monitorare sistematicamente e quotidianamente lo stato di salute delle proprie figlie, dei
propri figli e degli altri membri della famiglia, e nel caso di sintomatologia riferibile al COVID-
19 (febbre con temperatura superiore ai 37,5°C, brividi, tosse secca, spossatezza,
indolenzimento, dolori muscolari, diarrea, perdita del gusto e/o dell'olfatto, difficolta
respiratorie o fiato corto), tenerli a casa e informare immediatamente il proprio medico di
famiglia o la guardia medica seguendone le indicazioni e le disposizioni;

4. Recarsi immediatamente a scuola e riprendere la studentessa o lo studente in caso di
manifestazione improvvisa di sintomatologia riferibile a COVID-19 nel rispetto del
Regolamento recante misure di prevenzione e contenimento della diffusione del SARS-CoV-2
dell'Istituto

5. Inviare tempestivamente comunicazione di eventuali assenze per motivi sanitari, in modo
da rilevare eventuali raggruppamenti di assenze nella stessa classe;

6. Comunicare i propri recapiti e di persone delegate, di telefonia fissa e mobile, esatti e
sempre raggiungibili, per poter essere contattati in qualsiasi momento e prelevare in tempi
brevi il proprio figlio/a, anche consegnando piu di un contatto telefonico.

7. Consultare il proprio medico di fiducia per I'utilizzo di dispositivi di sicurezza per patologie
particolari dei propri figli 8. In caso di positivita accertata al SARS-CoV-2 della propria figlia o
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del proprio figlio, collaborare con il Dirigente scolastico o con il Referente Covid, e con il
Dipartimento di prevenzione dell’Azienda sanitaria locale per consentire il monitoraggio
basato sul tracciamento dei contatti stretti al fine di identificare precocemente la comparsa di
possibili altri casi;

9. Partecipare agli incontri (anche in video conferenza) organizzati dalla scuola per informare
delle attivita da svolgere ai fini del contenimento del COVID-19 e per la tutela della salute;

10. Tenersi informati costantemente riguardo alle iniziative della scuola, anche tramite
contatto con i rappresentanti di classe, ma soprattutto mediante una consultazione quotidiana
e sistematica della Bacheca web e del sito web della scuola;

11. Evitare di portare a scuola giocattoli e materiale da casa;

12. Fornire al proprio figlio un contenitore (sacchetto) in cui custodire i propri effetti
personali, quale guanti, cappotti, sciarpe; gli zaini saranno appoggiati ai ganci dei banchi o
sotto il ripiano oppure dietro la sedia;

13. Rispettare le regole per I'accesso agli uffici amministrativi;

14. Favorire, se si dovesse verificare la necessita, la partecipazione dei figli alla didattica a
distanza promuovendo il corretto utilizzo a scuola e fuori scuola dei dispositivi elettronici in
dotazione ai propri figli, esercitando la propria funzione educativa coerentemente con le
azioni messe in atto dall’Istituto, attenendosi scrupolosamente alla netiquette;

15. Partecipare, anche a distanza, agli incontri con i docenti;

16. Contribuire allo sviluppo dell’autonomia personale e del senso di responsabilita delle
studentesse e degli studenti e a promuovere i comportamenti corretti nei confronti delle
misure adottate in qualsiasi ambito per prevenire e contrastare la diffusione del virus,
compreso il puntuale rispetto degli orari di ingresso, uscita e frequenza scolastica dei propri
figli alle attivita didattiche sia in presenza che a distanza e il rispetto delle regole relative alla
didattica digitale integrata.

17. Presentare, discutere e condividere con i propri figli il patto educativo sottoscritto con
I'Istituzione scolastica

La studentessa/Lo studente si impegna a:

1. Esercitare la propria autonomia e il proprio senso di responsabilita , partecipando allo
sforzo della comunita scolastica e delle altre realta sociali di prevenire e contrastare la
diffusione del SARS-CoV-2;

2. Prendere visione, rispettare puntualmente e promuovere il rispetto tra le compagne e i
compagni di scuola di tutte le norme previste dal Regolamento recante misure di prevenzione
e contenimento della diffusione del SARS-CoV-2 dell’Istituto;

3. Monitorare costantemente il proprio stato di salute, anche attraverso la misurazione della
propria temperatura corporea, e comunicare tempestivamente alla scuola la comparsa di
sintomi riferibili alCOVID-19 (febbre con temperatura superiore ai 37,5°C, brividi, tosse secca,
spossatezza, indolenzimento, dolori muscolari, diarrea, perdita del gusto e/o dell’olfatto,
difficolta respiratorie o fiato corto) per permettere I'attuazione del protocollo di sicurezza e
scongiurare il pericolo di contagio di massa;

4. Collaborare attivamente e responsabilmente con gli insegnanti, gli altri operatori scolastici,
le compagne e i compagni di scuola, nel'ambito delle attivita didattiche in presenza e a
distanza, ovvero con l'ausilio di piattaforme digitali, intraprese per I'’emergenza sanitaria, nel
rispetto del diritto all’apprendimento di tutti e dei regolamenti dell’Istituto.

5. Impegnarsi nella didattica a distanza rispettando la netiquette e le indicazioni dei docenti,
osservando le consegne;

6. Utilizzare i dispositivi elettronici a supporto della didattica, in comodato o personali, in
modo corretto nel rispetto della Legge evitando azioni lesive della privacy e della dignita
dell’altro riconducibili al cyberbullismo ed al bullismo in generale.



La Dirigente Scolastica dell'l.C. “Novio Atellano”- Frattaminore
ed il/la signor/ra

in qualita di genitore o titolare della responsabilita Genitoriale
dell’alunno/a.....ccccccviiiiieien e , frequentante la classe ...............
S€Z.uererannn. del plesso.....cccceeverirerenn , che dichiara di aver preso visione del Patto

di Corresponsabilita a.s. 2021/2022 presente sul Sito della scuola,

sottoscrivono il seguente Patto di corresponsabilita di istituto prot. n..

Frattaminore, 1l ....ccccceeevevievvvviee e

Il Dirigente
Dott.ssa Luisa Diana Motti

[ genitori /tutore
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