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Al sito web dell’Istituto
Agli atti

VERBALE N.1

ATTIVAZIONE DI UN SERVIZIO Di SUPPORTO SPECIALISTICO IN CONTESTO EMERGENZIALE.
VALUTAZIONE COMPARATIVA DEI CURRICULA PER LA SELEZIONE DI UN ESPERTO PSICOLOGO

In data 27 novembre 2020 alle ore 12,00, presso I’Ufficio di Presidenza dell’l.C. “Novio Atellano” Frattaminore
sito in via S Arpino-25, si € riunita la Commissione, nominata con atto Prot n® 2328/04-05 del 26 novembre
2020, per esaminare e valutare le domande di partecipazione all’avviso di selezione (prot n 2215 del 16
novembre 2020) per il reperimento di un esperto psicologo da impiegare nella realizzazione di un servizio
di supporto specialistico in contesto emergenziale.

Risultano presenti i membri della Commissione:

Prof.ssa Luisa Diana Motti, Dirigente Scolastico dell’'l.C. “Novio Atellano”
Prof.ssa Bellome Pasqualina

Prof.ssa Legnante Melania

Presiede il Dirigente Scolastico Prof.ssa Luisa Diana Motti. Funge da segretario verbalizzante la prof.ssa
Legnante Melania

Preventivamente il Dirigente Scolastico comunica che sono pervenute entro i termini previsti le sotto
specificate domande di partecipazione per la selezione della figura professionale richiesta dal Bando:

Cognome e nome n protocollo -Data

Colella Mariarosaria Prot.n 2295/04-05 del 24 novembre 2020
Costanzo Regina Prot.n 2302/04-05 del 25 novembre 2020
Capasso Amalia Prot.n 2304/04-05 del 25 novembre 2020

Prima di esaminare le domande pervenute, la Commissione acquisisce i seguenti atti:

-Awviso di selezione {prot n 2215 del 16 novembre 2020} per il reperimento di un esperto psicologo per la
realizzazione di un servizio di supporto specialistico ;

-N 3 domande di partecipazione ESPERTO ESTERNO;

-tabelle di valutazione delle domande con i criteri di attribuzione dei punteggi.
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Subito dopo, la Commissione , collegialmente, passa ad esaminare le domande presentate, verificando
quanto dichiarato dai candidati nel modello di autodichiarazione per titoli culturali e professionali (allegato
3) con i dati inseriti nel Curriculum Vitae.

| punteggi vengono apposti sulle stesse domande dei candidati e inseriti nella seguente tabella

descrizione

Candidato

Candidato

Candidato

Fino ad un massimo di
punti

Titoli culturali

Colella Mariarosaria

Capasso Amalia

Costanzo Regina

Laurea specifica
conseguita con il
vecchio o nuovo
ordinamento (laurea
magistrale)

110 e lode punteggio
20

110 punteggio 15

da 109 a 100
punteggio 10

fino a 99 punteggio 5

20

10

20

MAX. punti 20

Altra laurea
pertinente e/o
coerente con le

professionalita
richieste (punti 5 per
altra laurea)

MAX. punti 5

Corsi di
perfezionamento  di
durata annuale
relativi alla psicologia
dello sviluppo (es.
psicopatologie dello
sviluppo, psicologia
scolastica, gestione €
intervento con i BES,
ecc.) 2 punti per un
titolo, 4 per due titoli
(massimo)

MAX. punti 4

Master Universitari di
Primo Livello relativi
alle  problematiche
dello sviluppo
psicologico (es.
psicopatologie dello
sviluppo, psicologia
scolastica)

3 punti per un titolo,

6 per due titoli
(massimo)

MAX. punti 6

Master Universitari di
Secondo livello
nell'ambito della
psicopatologia
dell'apprendimento
scolastico e delle
problematiche
inerenti la psicologia
dello sviluppo (es.
psicopatologie dello

MAX. punti 10




sviluppo, psicologia
scolastica

5 punti per un titolo,
10 per due pil titoli
(massimo)

Titolo di
Specializzazione in
Psicoterapia

OPPURE  Dottorato
di Ricerca in
Psicologia (10 punti )

10

MAX. punti 10

Totale Titoli culturali

35

10

20

MAX. punti 55

Contratti per attivita
di Sportello d'ascolto
scolastico
documentati e
retribuiti di almeno
40 ore annue (anno
scolastico),
indipendentemente
dal numero di scuole
in cui si opera

da1a2 anni: 6 punti,
da 3 a 5 anni: 12
punti, oltre 5 anni: 20
punti

MAX. punti 20

Attivita di
formatore/conduttore
di laboratori o corsi di
formazione di almeno
6 ore con
accreditamento  del
Ministero
dell'lstruzione,  per
conto di associazione
o di enti

2 punti per ogni corso,
max 10 punti

MAX. punti 10

Attivita di
formatore/conduttore
di laboratori o corsi di
formazione di almeno
6 ore, per conto di
singole Istituzioni
scolastiche o di reti di
scuole

1 punto per ogni
corso, max 5 punti

MAX. punti 5

Attivita di consulenza
e collaborazione con
le istituzioni
scolastiche a supporto
dei  processi  di
inclusione con
particolare  riguardo
alla redazione dei PEI
per gli alunni con
disabilita e dei PDP
per gli alunni con
DSA, per ogni anno
scolastico

MAX. punti 4




indipendentemente
dal numero di scuole
in cui si opera

1 punto per ogni anno
di attivita, max 4
punti

(Titoli  culturali ¢
titoli professionali)

Pubblicazioni in 6 MAX. punti 6
ambito

psicologico/educativo

v punti per

pubblicazione su

riviste scientifiche)

Totale Titoli 11 5 21 MAX. punti 45
professionali

Totale punteggio 46 15 41 100

Tutti i candidati sono in possesso delle condizioni di partecipazione indicati all’art. 2.2 del Protocolio
d’intesa tra il Ministero dell’Istruzione e il Consiglio Nazionale dell’Ordine dei Psicologi del 16/10/2020

La Commissione, quindi, sulla base dei punteggi attribuiti, procede alla redazione della seguente
graduatoria di merito provvisoria per ESPERTO ESTERNO:

Graduatoria di merito

Candidato Totale punteggio (Titoli culturali e titoli professionali)
Colella Maria Rosaria 46 (35+11)

Costanzo Regina 41 (20+21)

Capasso Amalia 15 (10+5)

il presente verbale, con relativa graduatoria provvisoria di merito in base al punteggio totale attribuito, viene
pubblicato sul sito online della scuola e acquisito agli atti e rimane visionabile per gg.5, termine entro il quale
sara ammissibile la presentazione di eventuali ricorsi avversi I'esito della selezione.

Scaduti i termini per eventuali ricorsi, la suddetta graduatoria verra considerata definitiva e si procedera con
il decreto di assunzione della stessa come graduatoria definitiva senza prevedere altri incontri della
Commissione; al contrario, in caso di ricorsi, la Commissione si riunira per la valutazione degli stessi

Alle ore 14.00 del 27/11/2020, conclusi i lavori, la Commissione redige il presente verbale, che viene
contestualmente letto, approvato, sottoscritto.

Il segretario Verbalizzante

Prof.ssa Legnante WM@»ML{

La Commissione

1. D.S. Prof.ssa Luisa Diana Motti...ox<locc.o A dee )




