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Protocollo n 2951/04-05 del 16 ottobre 2019

All'Albo Pretorio dell'lstituto
Al sito web dell’Istituto
Agli atti

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. ” Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo
Specifico 10.2 Avviso pubblico prot. 4396 del 9 marzo 2018 per la realizzazione di progetti di potenziamento
delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa.

Progetto:l piccoli a grandi passi
Codice identificativo 10.2.1 A- FSEPON- CA 2019-78
Autorizzazione Prot. n° AOODGEFID 22702 del 01/07/2019

OGGETTO: Decreto di pubblicazione delle graduatorie provvisorie delle figure professionali ( esperti-tutor--
referente alla valutazione-progettista esecutivo)da impiegare nella realizzazione del progetto “I piccoli

a grandi passi “

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto gli’avvisi di selezione delle figure professionali (Esperti,Tutor, Referente alla valutazione e Progettista

esecutivo) destinatari dei percorsi formativi del progetto “I piccoli a grandi passi “Codice
identificativo 10.2.1 A- FSEPON- CA 2019-78

Viste le disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai fondi strutturali europei
2014/2020;

Viste le istanze pervenute;

Vista la valutazione, da parte della commissione tecnica, delle suddette istanze sulla base dei criteri previsti
dagli avvisi interni di selezione (Protocollo n 2019 );

Constatata la regolarita degli atti della procedura di selezione;

DECRETA
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La pubblicazione delle graduatorie provvisorie delle figure professionali destinatari dei percorsi formativi
del progetto “I piccoli a grandi passi “Codice identificativo 10.2.1 A- FSEPON- CA 2019-78

Macrocriterio

Tipologia modulo Modulo Tutor 1° 2° 3° Totale
Educazione bilingue Open minds Anatriello 5 6 0 11
educazione
plurilingue
Musica Ma che Capasso 5 4 15 24

musica,

maestro! Anatriello 5 6 0 13
Pluri-attivita (attivita | A piccoli Cavallo 5 2 10 17
educative passi... verso

la primaria Anatriello 5 6 0 11
propedeutiche di
e di precalcolo, Calvanese 5 2 7
multiculturalita,
esplorazione
dell'ambiente, ecc.)
mcrocriterio

Tipologia modulo Modulo Esperti 1° 2° 3° Totale
Educazione bilingue Open minds De Dominicis Teresa 10 2 14 26
educazione
plurilingue
Musica Ma che Pagano Ultimina 20 10 7 37

musica,
maestro!
Pluri-attivita (attivita | A piccoli D’Ambra 15 2 7 24
educative passi... verso
la primaria Calvanese 15 0 7 22

propedeutiche di
pregrafismo

e di precalcolo,
multiculturalita,

esplorazione
dellambiente, ecc.)




Macrocriterio

Ruolo Docente 1° 2° 3° Totale
Referente alla D’Ambrosio 5 6 7 18
Valutazione Franca Maria
Progettista Dell’Aversano 5 36 40 81
Esecutivo Michele

Le suddette graduatorie, affisse all’Albo e pubblicate sul sito wwww.atellanofrattaminore.gov.it,

hanno valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare eventuale reclamo al Dirigente scolastico
entro 7 giorni dalla data di pubblicazione. Passati i 7 giorni la graduatoria diventera definitiva.

Il Dirigente Scolastico
Luisa Diana Motti
firma autografa omessa ai sensi

dell'art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993
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