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Prot n°2422/07-30 agosto 2016

Al personale docente
Al sito web
Ai componenti Comitato di Valutazione
Agli Atti
Oggetto: Determina assegnazione bonus per valorizzazione del merito docenti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la Legge 13 luglio 2015 n® 107 Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti, in particolare
I’art.1 cc 126 — 127 - 128 — 129 e ss;

Vista la nota MIUR 1804 del 19/04/2016 Bonus personale docente comma 126 art. 1
L.107/15; !

Vista la nota prot. 8546 del 9 giugno 2016, con la quale la Direzione Generale del
MIUR-Dipartimento per la programmazione e gestione delle risorse umane,
finanziarie e strumentali — ha disposto 1’assegnazione all’Istituto Comprensivo *
Novio Atellano”- Frattaminore della risorsa finalizzata di Euro 17626,66
(diciassettemilaseicentoventisei euro e sessantasei centesimi) per la valorizzazione
del merito del personale docente di ruolo per il solo a.s. 2015/2016;

Vista la nota prot. 8658 del 13 giugno 2016, con la quale la Direzione Generale del
MIUR-Dipartimento per la programmazione e gestione delle risorse umane,
finanziarie e strumentali - ha precisato che le risorse assegnate sono da intendersi
lordo Stato (Lordo dipendente 13.283,09);

Tenuto conto dei criteri individuati dal Comitato di Valutazione di cui al verbale n°3
del 31/5/2016;

Vista la propria nota prot.1821/C2 del 13/06/2016 concernente la trasmissione ai
docenti di ruolo della scheda di Rilevazione delle evidenze relative agli
indicatori/descrittori degli ambiti ABC come approvati dal Comitato di Valutazione;
Viste e valutate coerentemente con 1 Criteri individuati dal Comitato di Valutazione ,
le dichiarazioni/documentazioni prodotte dai docenti;

Tenuto conto degli elementi di conoscenza del dirigente;



Resa ’informativa sindacale in data 04 luglio 2016;

Determina
D1 assegnare il bonus per la valorizzazione del merito ai docenti che abbiano espresso
maggior “peso” negli indicatori delle aree di cui al punto 2 comma 129 dell’art.1
legge 107/2015.
La percentuale del 35 % ,calcolata su numero 64 docenti in servizio nell’a.s.2016/17,

¢ pari a 22 unita, di cui 6 della Scuola dell’Infanzia e 16 della scuola secondaria di
primo grado.

2



